                             

ПОЛОЖЕНИЕ
об отделении реабилитации несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями и несовершеннолетних, попавших в трудную жизненную ситуацию 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение является основным нормативным документом, устанавливающим цели, задачи, функции, права и ответственность отделения реабилитации несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями и несовершеннолетних, попавших в трудную жизненную ситуацию муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Бековского района» (далее - Учреждение).
1.2. Отделение реабилитации несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями и несовершеннолетних, попавших в трудную жизненную ситуацию (далее - Отделение) является структурным подразделением Учреждения и предназначено для организации и осуществления реабилитационно-профилактической работы с несовершеннолетними с ограниченными физическими и умственными возможностями и несовершеннолетними, попавшими в трудную жизненную ситуацию, признанными нуждающимися в социальном обслуживании.
1.3. В своей деятельности Отделение руководствуется:
- Конституцией Российской Федерации; 
- Конвенцией  о правах ребёнка; 
- Декларацией прав и свобод человека; 
- Семейным кодексом Российской Федерации от 29.12.1995 № 223-ФЗ; 

- Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»;
-  Федеральным законом от 24.11.1995 N 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 24.09.1999г. № 120- ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с изменениями  и дополнениями, вступившими в силу 05.12.2013 г.); 

-   Федеральным законом от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 29.12.2010. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию;
- Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных;
-  Национальной стратегией действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы;
- Концепцией государственной семейной политики в Российской Федерации на период до 2025 года;
-   иными действующими нормативными актами Российской Федерации;
- Законом Пензенской области от 26.11.2014 № 2645-ЗПО «О социальном обслуживании граждан в Пензенской области»;
-  распоряжениями и приказами министерства труда социальной защиты и демографии Пензенской области;
- иными действующими нормативными актами органов государственной власти Пензенской области;
- постановлениями и распоряжениями администрации Бековского района Пензенской области;
- Уставом Учреждения;
- коллективным договором;
- настоящим Положением;
-  приказами и распоряжениями директора Учреждения, правилами внутреннего трудового распорядка, другими локальными нормативными актами.
1.4. Работа Отделения осуществляется на принципах:
- равного, свободного доступа граждан к социальному обслуживанию вне зависимости от их пола, расы, возраста, национальности, языка, происхождения, места жительства, отношения к религии, убеждений и принадлежности к общественным объединениям;
-  адресности предоставления социальных услуг;
-  добровольности;
-  конфиденциальности.
1.5. Отделение осуществляет деятельность во взаимодействии с другими структурными подразделениям Учреждения, государственными, муниципальными учреждениями, общественными и другими организациями (не зависимо от форм собственности), объединениями, фондами и отдельными гражданами. 

1.6.      Директор Учреждения и заместитель директора осуществляют координацию и контроль деятельности Отделения, оказывают сотрудникам организационно-методическую и практическую помощь.
1.7.         Отделение возглавляет заведующий отделением, который назначается на должность и освобождается от должности приказом директора Учреждения.
1.8.          Контроль выполнения мероприятий, предусмотренных планами работы, осуществляется заведующим отделением.
1.9.         Распределение обязанностей внутри Отделения определяется  должностными инструкциями его сотрудников, утвержденными  директором Учреждения.
1.10.    Трудовые отношения с работниками Отделения оформляются трудовым договором.
2. Основные цели и задачи деятельности Отделения
2.1. Целью деятельности Отделения является:
-  оказание несовершеннолетним с ограниченными физическими и умственными возможностями и несовершеннолетним, попавшим в трудную жизненную ситуацию (далее - несовершеннолетние) квалифицированной социальной помощи, способствующей обеспечению их максимально полной и своевременной социальной адаптации к жизни в обществе, семье, обучению и труду, укреплению психофизического здоровья;

- улучшение качества жизни несовершеннолетних с ограниченными возможностями здоровья путем замедления прогрессирования хронических заболеваний, частичного или полного восстановления нарушенной функции организма, а также повышения уровня культуры здоровья;
-  оказание всесторонней поддержки семьям в решении их проблем.
2.2.Основными задачами Отделения являются:
- создание благоприятных условий, способствующих реабилитации, социализации, эмоциональному и физическому развитию несовершеннолетних;

- реализация мероприятий индивидуальной программы предоставления социальных услуг (далее – ИППСУ); 

- осуществление реабилитационных мероприятий на основании индивидуальных программ реабилитации ребенка-инвалида, разработанных специализированными педиатрическими бюро медико-социальной экспертизы (далее – МСЭ) и рекомендаций учреждений здравоохранения;

- изучение и внедрение новых эффективных методов реабилитации несовершеннолетних;
- оказание родителям (законным представителям) несовершеннолетних детей содействия в предоставлении медицинской, психологической, педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным услугам (социальное сопровождение). Социальное сопровождение осуществляется путем привлечения организаций, предоставляющих такую помощь, на основе межведомственного взаимодействия в соответствии с утвержденным порядком;
- оказание помощи семьям с детьми-инвалидами в их социальной реабилитации, проведении реабилитационных мероприятий в домашних условиях;
- осуществление просветительской и профилактической работы с получателями социальных услуг, зачисленными в Отделение, а также их родителями (законными представителями);
- содействие в повышении квалификации специалистов Отделения;

-  осуществление анализа работы Отделения, подготовка методических и информационных материалов по результатам работы Отделения;
- повышение качества предоставляемых услуг, а также эффективности и результативности их предоставления.

3. Функции Отделения
3.1 Информирование населения о деятельности, целях, задачах, услугах, предоставляемых Отделением, в том числе с использованием СМИ, сайтов Учреждения, администрации Бековского района Пензенской области, управления социальной защиты населения администрации Бековского района. 

 Содействие в формировании общественного мнения по вопросам проводимой социальной политики, в привлечении внимания органов государственной власти и общественности к решению социальных проблем.
3.2. Организация приема несовершеннолетних граждан на социальное обслуживание в Отделение. Сбор информации об анамнезе, основном диагнозе, исходном состоянии здоровья несовершеннолетнего, его реабилитационном потенциале, а также сведений о его семье.
3.3. Предоставление  несовершеннолетним и их законным представителям, признанным нуждающимися в социальном обслуживании, социально-бытовых, социально-медицинских, социально-психологических, социально-педагогических, социально-трудовых, социально-правовых услуг, а также  услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, входящих в территориальный перечень  гарантированных государством социальных услуг и дополнительных социальных услуг постоянного, временного или разового характера в полустационарной форме социального обслуживания или форме социального обслуживания на дому.
3.4. Обеспечение дневного пребывания несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями и несовершеннолетних, попавших в трудную жизненную ситуацию.
3.5.   Ведение учета, получателей социальных услуг и предоставление сведений о них в министерство труда, социальной защиты и демографии Пензенской области для формирования регистра получателей социальных услуг. 
3.6.  Организация пространства предоставления социальных услуг с необходимым техническим и методическим оснащением для полного и качественного оказания основных видов социальных услуг.
3.7. Организация мероприятий по оптимизации и гармонизации межличностных отношений несовершеннолетних, восстановлению их социального статуса в коллективе сверстников, снижению психотравмирующих ситуаций среди их ближайшего окружения.

3.8. Проведение работы по сохранению, укреплению здоровья получателей социальных услуг, формированию и развитию потребности в здоровом образе жизни через организацию спортивных занятий и мероприятий.

3.9. Вовлечение получателей социальных услуг в разнообразные виды трудовой деятельности, с учетом возрастных и физиологических особенностей с целью формирования уважительного отношения к различным видам трудовой деятельности, а также формирования трудовых навыков, навыков самообслуживания и взаимообслуживания.
3.10. Обучение несовершеннолетних с ограниченными возможностями здоровья навыкам самообслуживания, поведения, самоконтроля, общения.
3.11. Осуществление профилактики правонарушений, насилия в отношении несовершеннолетних, пропаганда здорового образа жизни, организация мероприятий по предупреждению вредных привычек, в том числе от алкогольной и наркотической зависимостей,  девиантного поведения получателей социальных услуг.
3.12. Осуществление профориентационной работы в отношении получателей социальных услуг.

3.13. Организация досуга несовершеннолетних, развитие их творческих способностей, а также содействие в организации оздоровления и отдыха получателей социальных услуг.

3.14. Осуществление анализа динамики процесса реабилитационно-профилактической работы с несовершеннолетними, результатов реализации индивидуальных программ реабилитации.
3.15. Разработка, внедрение и апробирование новых методик и программ  коррекции и реабилитации несовершеннолетних.
3.16. Участие специалистов Отделения в  семинарах, совещаниях, конференциях для работников учреждений социального обслуживания по вопросам реабилитации несовершеннолетних.
3.17. Участие в реализации мероприятий долгосрочных целевых программ.
4. Организация обслуживания
4.1.  На обслуживание в Отделение принимаются несовершеннолетние граждане в возрасте до 18 лет, а также их родители (законные представители), признанные нуждающимися в социальном обслуживании. 
4.2. Социальные услуги, за исключением срочных социальных услуг, предоставляются получателю социальных услуг в соответствии с ИППСУ   и условиями договора о предоставлении социальных услуг, заключаемым между родителем (законным представителем) и Учреждением.
4.3. Социальные услуги несовершеннолетним предоставляются бесплатно (п.1, ч.1, ст. 31 Федерального закона №442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»).
4.4.   С целью улучшения качества социального обслуживания семей с детьми и повышения уровня доступности предоставляемой им социальной помощи Отделение осуществляет социальное сопровождение семей с несовершеннолетними с привлечением специалистов иных структур и ведомств. 
4.5. Социальные услуги и социальное сопровождение предоставляются на основании следующих документов:
- заявление гражданина и (или) родителя (законного представителя) несовершеннолетнего о принятии на обслуживание;
-  ИППСУ;
- СНИЛС;
-  договор о предоставлении социальных услуг;
-  свидетельство о рождении несовершеннолетнего;
- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность гражданина и (или) родителя (законного представителя) несовершеннолетнего, в случае необходимости дополнительно законный представитель представляет документ подтверждающий родство с несовершеннолетним, либо основания законного представительства;
- дополнительно в зависимости от категории несовершеннолетних представляются следующие документы:
на детей - инвалидов:
- справка об установлении инвалидности, выдаваемая МСЭ;
- индивидуальная программа реабилитации ребенка-инвалида, разработанная МСЭ (при наличии);
на несовершеннолетних с ограниченными возможностями здоровья, не имеющих статуса «ребенок – инвалид»:
- медицинское заключение о признании возможностей здоровья несовершеннолетнего ограниченными и (или) о необходимости предоставления такому несовершеннолетнему социальных услуг.
4.6.  На несовершеннолетних, принятых на обслуживание, оформляется личное дело, которое формируется из вышеперечисленных документов  (либо их копий).
4.7. Информация о получателе социальных услуг вносится в информационную базу данных и журнал учета получателей социальных услуг.
4.8. Обслуживание несовершеннолетних в форме групповых занятий осуществляется при предоставлении справки об отсутствии противопоказаний для нахождения в детском коллективе (выдается участковыми педиатрами медицинских учреждений по месту жительства).
4.9. Противопоказаниями для принятия на обслуживание  являются:
-  хронические заболевания в стадии обострения или нестойкой ремиссии;
-  острые инфекционные и соматические заболевания;
-  кахексии любого происхождения;
-  соматические заболевания, требующие лечения в условиях стационара;
-  туберкулез легких и других органов;
-  злокачественные новообразования в активной фазе;
-   психические расстройства,  нарушения личности.
4.10. Несовершеннолетние с заболеваниями, требующими постоянного постороннего ухода, а также несовершеннолетние в возрасте до трех лет обслуживаются в присутствии родителей (законных представителей).
4.11. Курс комплексной реабилитации несовершеннолетнего  составляет 21 рабочий день.
После окончания курса комплексной реабилитации по рекомендации специалистов несовершеннолетний может получать отдельные социальные услуги при отсутствии очередности на обслуживание.
4.12. Предоставленные гражданам услуги, их количество и суммы оплаты за них (в случае оказания услуг за плату) подтверждаются актом выполненных работ, подписываемых сторонами, заключившими договор на социальное обслуживание.
4.13. Для прохождения реабилитации в Отделении предусматриваются   помещения для проведения психокоррекционной и педагогической работы, трудо – и игротерапии, адаптивной физкультуры, медицинского кабинета, проведения досуга и отдыха, а также помещение для работы на компьютере по обучающим программам.
4.14. Гражданам, признанным нуждающимися в предоставлении социальных услуг и не являющимися несовершеннолетними социальные услуги предоставляются бесплатно, либо за плату или частичную плату.
4.15. Социальные услуги предоставляются бесплатно следующим категориям получателей социальных услуг:
1) участникам и инвалидам Великой Отечественной войны;
2) лицам, пострадавшим в результате чрезвычайных ситуаций, вооруженных межнациональных (межэтнических) конфликтов.
3) получателям социальных услуг, если на дату обращения за получением социальной услуги их среднедушевой доход ниже предельной величины или равен предельной величине среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно, установленной законом Пензенской области.
Решение об условиях оказания социальных услуг бесплатно либо за плату или частичную плату принимается директором Учреждения с учетом среднедушевого дохода получателя социальных услуг, величины прожиточного минимума, установленного в Пензенской области, а также тарифов на социальные услуги на основании представляемых получателем социальных услуг следующих документов:
1) заявления о предоставлении социальных услуг Учреждением по утвержденной форме;
2) документа, удостоверяющего личность получателя социальных услуг;
3) удостоверения или иного документа установленного образца о праве на меры социальной поддержки в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Пензенской области;
4) документов, свидетельствующих о том, что получатель социальных услуг является пострадавшим в результате чрезвычайных ситуаций или вооруженных межнациональных (межэтнических) конфликтов;
5) документов о составе семьи получателя социальных услуг (при ее наличии), доходах получателя социальных услуг и членов его семьи (при ее наличии) и принадлежащем ему (им) имуществе на праве собственности, необходимых  для определения размера платы за предоставление социальных услуг.
4.16.  Расчет среднедушевого дохода в отношении получателя социальных услуг, за исключением лиц указанных в подпунктах 1,2 пункта 4.13 настоящего Положения производится на дату обращения за получением социальной услуги.
4.17.   Социальные услуги предоставляются за плату или частичную плату, если на дату обращения за получением социальной услуги среднедушевой доход получателя социальных услуг превышает предельную величину среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно, установленную законом Пензенской области.
4.18.   Плата за предоставление социальных услуг производится в соответствии с договором о предоставлении социальных услуг.
4.19. Отчисление получателя социальных услуг производится на основании приказа директора Учреждения и личного заявления родителя (законного представителя) получателя социальных услуг:

1) при завершении сроков предоставления услуг по ИППСУ;

2) в случае перевода получателя социальных услуг к иному поставщику социальных услуг (при переезде на другое место жительства) или иное учреждение;

3) при достижении несовершеннолетним получателем социальных услуг возраста 18 лет;

4) при нарушении договорных условий;

5) в случае возникновения медицинских противопоказаний, указанных в заключении уполномоченной медицинской организации.
5. Оказание дополнительных платных социальных услуг

5.1.  С целью более полного удовлетворения потребностей граждан в отдельных видах социального обслуживания, доступности социальных услуг для разных социальных групп, привлечения дополнительных средств для развития материально-технической базы Отделение предоставляет дополнительные платные социальные услуги (далее – дополнительные услуги).

5.2. К дополнительным услугам относятся:

- социальные услуги, не входящие  в перечень гарантированных государством социальных услуг;

- социальные услуги, оказываемые сверх объёмов, определенных государственными стандартами социального обслуживания;

- социальные услуги, оказываемые при отсутствии решения уполномоченного органа о признании гражданина нуждающимся в социальном обслуживании и при отсутствии ИППСУ. 

5.3. Отделение оказывает дополнительные услуги в форме социального обслуживания на дому или в полустационарной форме.

5.4. Оказание дополнительных услуг осуществляется в дополнение                                      к основной деятельности, финансируемой из бюджета в рамках муниципального задания, и не может ухудшать качество социальных услуг, оказываемых в рамках основной деятельности Отделения.
5.5. Дополнительные услуги, подлежащие лицензированию, предоставляются в соответствии с лицензией на осуществление отдельных видов деятельности и перечнем платных дополнительных услуг.

5.6. Получателем дополнительных услуг может являться семья, имеющая несовершеннолетних детей, в лице родителя (законного представителя), а также другие категории  граждан, обратившиеся за оказанием дополнительных услуг.
5.7. Дополнительные услуги оказываются по заявлению получателя услуг на основании договора, заключенного между Учреждением и получателем услуг. Договор регламентирует условия и сроки получения конкретных услуг, порядок расчетов, права, обязанности и ответственность сторон.

5.8. Получатели дополнительных услуг предоставляют в Учреждение следующие документы:

- документ, удостоверяющий личность получателя услуг;

-  СНИЛС получателя услуг;

- справку лечебно-профилактического учреждения с назначениями врача, а также  отсутствии противопоказаний для принятия на обслуживание в Отделение.

5.9. Для предоставления дополнительных услуг получатель зачисляется в Отделение на основании приказа руководителя Учреждения. Составление индивидуальной программы предоставления услуг  не требуется.

5.10. Предоставленные получателю дополнительные услуги, их количество и сумма оплаты за них подтверждаются актом выполненных работ, подписанным  сторонами, заключившими договор о предоставлении дополнительных социальных услуг.
5.11. Ответственность за организацию и качество предоставления дополнительных услуг возлагаются на заведующую Отделением.
5.12. Персональную ответственность за объем и качество дополнительных услуг несут непосредственные исполнители.

5.13. Расчеты с гражданами, связанные с оказанием платных услуг, осуществляются в Учреждении или по месту жительства получателя услуг по факту исполнения дополнительной услуги. Производить оплату услуг может сам получатель, либо работник Отделения по поручению получателя. Документ, подтверждающий оплату услуг, передается получателю не позднее следующего рабочего дня после внесения платы. Денежные средства, полученные   за предоставление дополнительных услуг, поступают в кассу Учреждения. 
   5.14. Противопоказаниями к предоставлению дополнительных социальных услуг в полустационарной форме или форме социального обслуживания на дому являются хронический алкоголизм, наркомания, карантинные инфекционные заболевания, активные формы туберкулеза, тяжелые психические расстройства, венерические и другие заболевания, требующие лечения в специализированных учреждениях здравоохранения. Гражданам, являющимся бактерио- или вирусоносителями, также не могут предоставляться услуги.

 
6. Структура Отделения
6.1. Структуру и штатную численность Отделения утверждает директор Учреждения, по согласованию с Учредителем.
6.2. Распределение обязанностей между работниками Отделения производится заведующим Отделением.
6.3. Работники Отделения назначаются на должности и освобождаются от должностей приказом директора Учреждения.
7. Права Отделения
           
7.1. Отделение наделяется всеми правами и полномочиями, необходимыми для выполнения своих функций и имеет право: 
- вносить на рассмотрение руководства Учреждения предложения по совершенствованию деятельности Отделения, улучшению качества предоставляемых услуг;
- участвовать в планировании деятельности Учреждения, в обсуждении вопросов, касающихся направлений деятельности Отделения,  совершенствования методов и форм работы, применяемых для реализации поставленных задач;
-.знакомится с проектами решений руководства Учреждения, касающимися деятельности Отделения;
- по согласованию с руководством Учреждения привлекать  к работе в рамках реализации планов специалистов других структурных подразделений;
- запрашивать соответствующие органы государственной власти, а также органы местного самоуправления и получает от указанных органов информацию, необходимую для организации социального обслуживания;

 - предоставлять гражданам по их желанию, выраженному в письменной или электронной форме, дополнительные социальные услуги за плату;
- отказать в предоставлении социальной услуги получателю социальных услуг в случае нарушения им условий договора о предоставлении социальных услуг, заключенного с получателем социальных услуг или его законным представителем;
- вносить на рассмотрение руководства Учреждения и совета трудового коллектива предложения о поощрении отличившихся сотрудников. 

7.2. Отделение при оказании социальных услуг не вправе:
1) ограничивать права, свободы и законные интересы получателей социальных услуг;
2) применять физическое или психологическое насилие в отношении получателей социальных услуг, допускать их оскорбление, грубое обращение с ними.
7.3. Права, предоставленные Отделению, реализует заведующий отделением, а также работники отделения в соответствии с установленными должностными инструкциями.
8. Обязанности Отделения
8.1. Отделение обязано:
1) осуществлять свою деятельность в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», другими федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Пензенской области;
2) предоставлять бесплатно в доступной форме получателям социальных услуг или их законным представителям информацию об их правах и обязанностях, о видах социальных услуг, сроках, порядке и условиях их предоставления, о тарифах на эти услуги и их стоимости для получателя социальных услуг, либо о возможности получать их бесплатно;
3) использовать информацию о получателях социальных услуг в соответствии с требованиями, установленными законодательством Российской Федерации о защите персональных данных;
4) предоставлять министерству труда, социальной защиты и демографии Пензенской области информацию для формирования регистра получателей социальных услуг;
5)  исполнять иные обязанности, связанные с реализацией прав получателей социальных услуг на социальное обслуживание.
9.  Ответственность
9.1. В соответствии с возложенными на Отделение задачами сотрудники Отделения несут ответственность: 
- за соблюдение  трудовой дисциплины,  техники безопасности, охраны труда и противопожарной безопасности;
- за выполнение требований действующего Устава Учреждения, коллективного договора, правил внутреннего трудового распорядка, настоящего Положения об Отделении.

- за разглашение сведений документов, отражающих конфиденциальную информацию о деятельности Отделения, сведений о семьях, находящихся на социальном обслуживании и социальном сопровождении в Учреждении, сведений о персональных данных получателей социальных услуг;
- за жизнь и здоровье несовершеннолетних во время пребывания их в Отделении;
- за качество и своевременность выполнения задач и функций, возложенных на Отделение, а также за полную реализацию прав и обязанностей, возложенных на Отделение;
- за сохранность имущества, находящегося в ведении Отделения;
- за соблюдение требований нормативных актов Российской Федерации, Пензенской области и органов местного самоуправления, локальных нормативных документов, определяющих порядок социального обслуживания населения, условия предоставления социальных услуг, объемы, формы и качество предоставляемых социальных услуг.
9.2. Индивидуальная (персональная) ответственность работников отделения устанавливается должностными инструкциями.
10. Материально - техническое оснащение Отделения
10.1. Материально - техническую основу деятельности Отделения составляют закрепленные за ним помещения с мебелью и оборудованием:  столы, стулья, шкафы; спортивные  тренажеры, медицинское оборудование, оргтехника: компьютеры, принтеры, аудио и видео техника.
10.2. Средства, применяемые при предоставлении социальных услуг несовершеннолетним получателям социальных услуг.
10.3.  Состав технического оснащения должен позволять качественно и в полном объёме предоставлять социальные услуги, необходимые получателям социальных услуг.
10.4.  Материально техническая основа и состав технического оснащения расширяется, модернизируется при необходимости, в том числе при внедрении новых, инновационных методик и технологий, распоряжением директора Учреждения, по заявке заведующего отделением.
10.5. Работники Отделения несут ответственность за сохранность имущества и средств, закреплённых за Отделением, в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
11. Организация работы
11.1. Работа Отделения осуществляется в соответствии с утвержденными планами. Планы работ Отделения составляются заведующим отделением на основании планов работы специалистов Отделения и утверждаются директором Учреждения.
11.2. Указания заведующего отделением являются обязательным для работников Отделения.
11.3. Требовать от работников выполнение функций, не оговоренных в должностных инструкциях, запрещается.
12. Заключительные положения
12.1. Упразднение и реорганизация Отделения осуществляется приказом  директора Учреждения на основании решения Учредителя.

12.2. При упразднении и реорганизации Отделения в соответствии с действующим законодательством обеспечивается соблюдение прав и законных интересов его работников.
Утверждено 
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